Monipaikkaisuuden mahdollisuudet -
osallisuus 13.9.2022

MONIPAIKKAISUUS JA OSALLISUUS
MAASEUDUN PAIKALLISESSA
KEHITTAMISESSA

LEADER 4
Mansikka




Lahtokohtana alue

v' Mansikan alueen kunnat: Rautalampi, — oer
Tervo, Suonenjoki, Vesanto, Leppavirta, Veturi Pohjois-Savo

LEADER 4

Varkaus — asukkaita noin 43 000,
Kalakukko

asuntokuntia
23 060 (yhden ja kahden hengen talouksia
suurin 0sa)
v' Vapaa-ajan asuminen merkittavaa: lahes
10 000 vapaa-ajan asuntoa
v' Moninkertaistaa asukasluvun etenkin
Rautalammilla (1596 asuntokuntaa, 1796
vapaa-ajan asuntoa) seka Tervossa (788
asuntokuntaa, 970 vapaa-ajan asuntoa)
v Alue on profiloitunut marjanviljelyyn —
kausityontekijoiden maara merkittava
alueella, useita tuhansia
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Monipaikkaisuus Mansikan alueella

> Monipaikkainen asuminen

> Monipaikkainen
tyontekeminen: pendelointi,
etatyo, joustotyo, kausityo

> Monipaikkainen
osallistuminen ja osallisuus:
sahkoiset alustat, vapaa-
ajanasukkaiden viralliset
(VASTA, Rautalampi) ja
epaviralliset toimielimet ja
kohtaamiset/tapahtumat

> Matkailu seka matkailun ja
tyon yhdistaminen -
etatyolomat
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Mansikan rahoittamat tai
hallinnoimat hankkeet - 2022

% MASU -hanke: Maaseudun uudet asumisratkaisut (Leppavirta,
Vesanto),

> Etatyolomat, tarinoita maalta, asumiskokeiluja yms. — vuoden
Leader-teko palkinto 2020

% Mansikan omat osallisuushankkeet:

> Eko-tekoja: mm. ilmasto, energiaratkaisut, yhteisollinen
kylaruokamalli.... 2 yhteisoviljely!

> Nuoret mukaan: mm. nuorten juurruttaminen kotiseutuun -
monipaikkaisuus (koti — opiskelu muualla)

> OSPA, Osallisuudella uusia palveluratkaisuja ja hyvinvointia
Pohjois-Savoon: mm. vapaa-ajan asukkaiden osallisuus >
toimintamallit — pilottityossa ja seurantaryhmassa mukana
monipaikkaisia
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https://maallemuutto.fi/
https://www.mansikkary.fi/fi/hankkeet/

Monipaikkaisten osallisuus strategian valmistelussa

Strategiatyopajat olleet monipaikkaisia — yhdistystyopajoihin osallistujia
Helsingista Kajaaniin — sahkoiset tyopajat mahdollistaneet myos

kausi-/vapaa-ajan asukkaiden tai muualla tyota tekevien osallistumisen

Kumppanuuspoyta strategian

valmistelussa
Yhdistykset ja
Kuntien edustajat g & kylst
* ‘( Asukkaat ja
Y ~ i Py
Strategiaryhmé ja < mompalkkalset

Mansikan hallitus

* Yrittdjia, tutkijoita,
asukkaita/yhdistyksia,
kuntien tyontekijoita ja
luottamushenkil6ita

Elinkeino- ja kehitt@misyhtiot

Kumppanuustyo Pihiya hadmikuu 2016




Monipaikkaisuus
strategiassa 2023 -2027
Siemenista hedelmiksi

Tulevaisuus on valintoja. Tulevaisuus
tehdaan itse.
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MissIO ja ViIsIO

Missio Visio

Yhdessa kohti
kestavaa ja
alykasta
elamaa.
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Monipaikkaiset mukana osallisuuden kehittamisessa?

“+Vahvuus, jota ei ole riittavasti hyodynnetty - alueen toimijat nostaneet
esiin

“+»Mahdollisuus ja menestystekija = lisataan mahdollisuuksia osallistua ja
vaikuttaa

> Pendelointi vahentynyt koronan myota, etatyd > enemman aikaa olla
mukana paikallisyhteisossa = harrastukset, enemman vapaa-aikaa

> YkkoOs- ja kakkosasuntojen roolien vaihtuminen - enemman aikaa vapaa-
ajan asunnolla = lisannyt osallistujia paikallisiin tapahtumiin (mm.
kylateatteri)

> Ukrainalaiset uusi monipaikkaisten ryhma (uusia valtioiden valisia
monipaikkaisia): ainakin Suonenjoelle, Vesannolle ja Rautalammille
jaamassa useita — taman ryhman osallisuuden kehittaminen?

> Kausityontekijoiden osallisuus? Saadaanko pysyvasti alueelle paikkaamaan
tyovoimapulaa? Osallisuuden merkitys?

» Monipaikkaisten yrittajien osallisuus — iso haaste — verkostoituminen ja
vhteistyo

» Monipaikkaiset lukiolaiset: Rautalampi ratsastuslukio —enemman

U2  opiskelijoita muualta kuin omasta kunnasta
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Painopisteet

1. Elinvoimainen maaseutu — muuta takaisin elamaan! (35 %)
" Monipaikkaisuus, etatyo ja dlykkaan joustoelaman ratkaisut
mahdollistavat maaseudulla asumisen ja tyoskentelyn entista
useammille. Asukkaat ovat aktiivisia ja osallistuvat oman
elinymparistonsa kehittamiseen.”

4. Alykas tulevaisuus (15 %)

"Edistetaan erilaisten alykkaiden ja innovatiivisten ratkaisujen
kehittamista ja kayttoonottoa liiketoiminnassa, palveluratkaisuissa ja
osallisuudessa (mm. robotiikka, tekoaly, virtuaaliratkaisut, alustatalous,
some, lisatty todellisuus). Edistetaan ja yllapidetaan
muutoskyvykkyytta ja osaamista nopeasti muuttuvassa
digiyhteiskunnassa.”

Muut painopisteet
2. Vahvat ja kehittyvat yritysymparistot (25 %): mm. tyovoiman saatavuus
Judistuva ja kestava yhteiskunta (25 %): mm. kestava kehitys
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Kohderyhmat strategiassa

POHDITTAVAA ”%‘ %
< Kaksi teemakokonaisuutta { § I\
> Nuoriso-Leader: {Uﬂ .
- Miten opiskelemaan lahtevat nuoret P - ﬁ
saadaan sitoutettua ‘\v A
kotikuntaansa/alueeseen? Miten heidat YOUR AN LA

kokemuksen merkitys?

> lka-Leader: e

- lkdihmiset ovat jo monipaikkaisiaja _
viettdvat paljon aikaa alueella. Miten \"/
heidat saadaan paremmin mukaan
vhteiseen tekemiseen?

% Monipaikkaisten tyoikaisten osallisuus?

: M
saadaan palaamaan? Osallisuuden ‘s\ DRER
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Joustotyo Mansikassa

% Joustotyohon siirryttiin 1.1.21 >
tyosopimukset

% Tyontekijat asuvat viidessa eri
kunnassa

ehitetty toimintamallia ja

perehdyttamlsta prosessina = Jarkea

—hanke (Humak) = edelleen kehittyva

:\ prosessi

b » Pieni toimisto Leppavirralla

% Panostettu tyohyvinvointiin (mm.
ePassi, yhteiset
koulutukset/tapahtumat)

% Perjantaikahvit saannollisesti

% Positiivinen vaikutus tyohyvinvointiin,

kustannusvaikutukset
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Yhteista tyota verkostossa

“ Kehittamisyhdistys Mansikka ry: hankerahoitus,
aluekehittaminen strategiassa, verkostoyhteistyo, oma
joustotyo

¢ SavoGrow Oy: yritystoiminnan ja matkailun kehittaminen
seka aluekehittaminen, "Savon Villi Lansi” =2
aluemarkkinointi ja hankkeet

“* Navitas Kehitys Oy: yritystoiminnan kehittaminen ja
matkailu

“» Pohjois-Savon liitto: hankerahoitus, aluekehittaminen

“ Pohjois-Savon ELY: hankerahoitus

“ Erilaiset muut verkostot: oppilaitokset, hankkeet....

“ Yksittaiset kunnat: joustotyo, etatyotilat, viljelypalstat....

Mansikka
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https://www.savogrow.fi/aluekehitys/aluemarkkinointi/
https://navitas.fi/

Toteutettuja hankkeita alueella

% Uudistuvat elinvoimataajamat, Ruralia (paattynyt): Ekologinen
joustotyo Tervossa, Yritystalo — laagjemmin: kunnat
monipaikkaisessa kehittamishankkeessa

% SavoGrown hankkeet:

> Future Savo (paattynyt)

> Kohti e-Kuntaa (paattynyt): mm. AR lisatty todellisuus

> Asunto-osuuskuntaselvitys (paattynyt)

> P-Savon Lakeland 2

> Tuottava mokki

» Mukana —-hanke - Tulevaisuuden osallisuusmallit 2025
(rahoittaja: Mansikka ry)

> Monipaikkaisuus (1.10.2021 - 31.8.2023): SavoGrown kunnat,

iopio, lisalmi, Siilinjarvi (EAKR)
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https://tuhat.helsinki.fi/ws/portalfiles/portal/140005715/Raportteja203.pdf

Linkkeja - SavoGrow:

% AR - lisatty todellisuus (Kohti e-Kuntaa + Lakeland):

https://www.savogrow.fi/2021/06/18/ar/

> Tulevaisuudessa virtuaalimatkailua etana?

% Joustoelamaa Savon Villissa Lannessa:
https://www.youtube.com/watch?v=2vCT9yDU2VA&list=PLY56D3-
7HPIXe06hGr5GFLIXO3FYDEO9L&index=6

% Tarinoita SavoGrown alueelta:
https://www.savonvillilansi.fi/tarinoita-meilta

% Kampanjat asukkaille ja muuttajille:

> Kirjeita kotikunnasta

> Ilmianna kaverisi

> Savon Villen Lannen Sanomat

> Kesaasukkaille suunnattu ale-kuponkikampanja

» Matkailu, Visitsavo.Ffi:

> Etatyolomat:
https://sites.google.com/view/visitsavo/et%C3%A4ty%C3%B6loma

> Etatyolomalaisten kokemuksia:

mps://www.voutu be.com/playlist?list=PLY56D3-
7HRLYINhOTSQ6vXCaq3nLkYBK6DE
Mansikka |



https://www.savogrow.fi/2021/06/18/ar/
https://www.youtube.com/watch?v=2vCT9yDU2VA&list=PLY56D3-7HPlXe06hGr5GfLlXO3fYDEO9L&index=6
https://www.savonvillilansi.fi/tarinoita-meilta
https://sites.google.com/view/visitsavo/et%C3%A4ty%C3%B6loma
https://www.youtube.com/playlist?list=PLY56D3-7HPlUnh0TSQ6vxCq3nLkYBk6Dt

VinkKki

Ruralian raportteja, julkaisu 06/2022

RURALIA-INSTITUUTTI

Aika lahtea mokille:
https://helda.helsinki.fi/handle/10138 L

/345152 AIKA LAHTEA MOKILLE

Kestdvan vapaa-aj:_an asumisen
kehittaminen Eteld-Savossa

MANU RANTANEN JA TUULA PIHKALA (TOIM.)
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Sisallossa mm.

Monipaikkaiset kansalaiset kuntien
elinvoimakumppaneina, Torsti
Hyyryldinen

—_—

Monipaikkaiset asukkaat
paikallisyhteisojen sosiaalista
kestavyytta rakentamassa, Manu
Rantanen
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https://helda.helsinki.fi/handle/10138/345152

Yhteystiedot

Seija Korhonen
Osallisuudella uusia palveluratkaisuja ja
hyvinvointia Pohjois-Savoon —hanke
Kehittamisyhdistys Mansikka ry
puh. 050 567 8728
seija.korhonen@mansikkary.fi
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