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Leader YHYRES 

• YHYRES-kehittämisyhdistys 
on Kyrönmaan (Isokyrö, 
Laihia, Vaasan Vähäkyrö, n. 
17000 asukasta) seudun 
Leader-ryhmä, yksi Suomen 
52

• Leader-ryhmästä.
•
• Isokyrö vaihtoi maakuntaa, 

silti senkin osalta Leader-
hankkeiden 
laillisuustarkastus tapahtuu 
Pohjanmaan ELY-
keskuksessa.



YHYRES kokoaan suurempi

YHYRES 
kotona ja 
kylillä

Toimivat lähipalvelut  
Aktiivinen kylä- ja yhdistystoiminta
Nuorten juureva ja uudistuva kotiseutuidentiteetti
Tunnetut ja saavutettavat elämykset
Yhteistilojen kestävä kehittäminen 

YHYRES 
elävää 
yrittäjyyttä

Uusiutuvan energian tuotanto ja hyödyntäminen
Kiertotalous ja biotalouden innovaatiot 
Nuorten yrittäjyys ja yrityskokemukset 
Rohkea, uudistuva, digitaalinen yritystoiminta ja uusyrittäjyys
Kulttuuri-, luonto- ja lähimatkailu

YHYRES 
uudistavaa 
yhteistyötä

Monitoimijainen yhteistyö myös maaseudun ja kaupunkien välillä
Alustat viestintään ja yhteistyöhön
Uudistuvat ekosysteemit: maaseutu, kulttuuri, liiketoiminta, 
innovointi 
Alueen tarpeista lähtevät ketterät kokeilut 
Fiksu liikenne 

Poikkileikkaava
t teemat

Älykkyys

Kestävyys 

Nuoret



YHYRES kokoaan suurempi
• Strategian rahoitus
• Julkista rahaa hanke- ja yritystukiin 2 milj. eur
• Leader-toimintaan 666.667 eur
• Lisäksi yksityistä 35 % koko strategiasta
• 2023-27 yhteensä  4,1 milj. eur
• www.yhyres.fi/yhyres-ry/strategia-2023-2027

• Painopisteittäin
• YHYRES kotona ja kylissä 40 %
• YHYRES elävää yrittäjyyttä 20 %
• YHYRES uudistavaa yhteistyötä 15 %
• Leader 25 %

http://www.yhyres.fi/yhyres-ry/strategia-2023-2027


YHYRES hanketuet

•Yleisiä linjauksia

• Odotettavissa suurin kysyntä investointitukiin maaseudun 
toimintaympäristön kehittämiseksi ja pienhankkeisiin

• Näissä alustavasti tuki 65 %   
• Ei rajoituksia tukisummaan, maksimi 180.000 eur vaatii erittäin

hyvät perustelut. 
• Alustavasti ei myöskään mitään lain sallimaa hanketyyppiä suljeta 

pois vaan hallitus harkitsee tapauskohtaisesti



Hankevalintakriteerit
• PAKOLLISET (vaaditaan kaikilta toteutettavilta hankkeilta):

• Hanke toteuttaa YHYRES-kehittämisyhdistyksen paikallista strategiaa

• Hanke on realistinen

• Hanke on toteuttamiskelpoinen

• Hankkeella on selkeä suunnitelma ja aikataulu

• Hakijalla on edellytykset hankkeen toteuttamiseen

• Hankkeen panokset ja tuotokset ovat oikeassa suhteessa



Hankevalintakriteerit
• YLEISET KRITEERIT (arvioidaan sekä sekä yritys- että hanketukihakemuksista)

• Hankkeen tarpeet ja toteutus nousevat paikallistasolta

• Hanke luo ja/tai soveltaa alueelle uutta toimintaa

• Hanke toteutetaan kustannustehokkaasti

• Hanke toteuttaa kestävän kehityksen periaatteita

• Hankkeella on positiivisia ympäristövaikutuksia

• Hanke lisää yhteistyötä



Hankevalintakriteerit
• YLEISET KRITEERIT jatkuu

• Hanke lisää alueen vetovoimaisuutta

• Hanke lisää alueen elinvoimaa

• Hanke edistää sopeutumista ilmastonmuutokseen

• Hankkeessa toimii nuoria

• Hanke edistää digitalisaation hyödyntämistä

• Hanke hyödyntää paikallisia raaka-aineita, tuotteita, palveluita tai paikallista
kulttuuriperintöä



Hankevalintakriteerit
• YRITYSTUET:

• Hankkeella on positiivinen vaikutus elinkeinotoimintaan

• Hankkeella on positiivinen vaikutus työllisyyteen

• Hanke parantaa yrityksen ja/tai alueen kilpailukykyä

• Hankkeen toteuttava yrittäjä on alle 36 -vuotias

• Hanke edesauttaa yrityksen viennin kasvua

• Hanke lisää alueen houkuttelevuutta matkailukohteena

• Hanke parantaa yrityksen resurssitehokkuutta ja/tai tuotantomenetelmiä

•



Hankevalintakriteerit
• HANKETUET:

• Hankkeella on positiivinen vaikutus alueen hyvinvointiin

• Hanke lisää yhteisöllisyyttä

• Hanke parantaa alueen osaamista

• Hanke vahvistaa paikallista kulttuuria

• Hanke parantaa lasten ja nuorten osallisuutta

• Hanke lisää maaseudun ja kaupungin vuorovaikutusta

• Hanke edistää kansainvälistymistä

•



YHYRES-kehittämisyhdistys ry
Loukontie 6

66440 TERVAJOKI
www.yhyres.fi

p. 050 300 9240
yhyres@yhyres.fi
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Aktion Österbotten



14

Aktion 
Österbotten

Antal kommuner:
Kunnat: 14

Antal invånare: 
Asukkaat: 100 959

Sammanlagd 
finansiering: 
Rahoitus yhteensä:

8 300 000

Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Aktion Österbotten fungerar som kustösterbottens Lokalt Ledda Aktionsgrupp, dvs. LEADER-grupp. Leader är ett EU-stöd för landsbygdsutveckling och innehåller EU-pengar, statliga och kommunala pengar, samt privat insatser från den sökande. I Finland finns för tillfället 52 olika Leadergrupper.Aktion Österbotten vill fungera som en  motor för landsbygdsutvecklingen i Österbotten.
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VÅRT VÄNLIGA OCH HÅLLBARA 
ÖSTERBOTTEN 

– VÄLKOMMEN FRAMTIDEN! 

MEIDÄN YSTÄVÄLLINEN JA KESTÄVÄ 
POHJANMAAMME 

– TERVETULOA TULEVAISUUS! 
Landsbygden i Österbotten är 
familjevänlig, tolerant och fördomsfri. 

Området har ett rikt kulturliv, stark 
gemenskap och en internationell 
atmosfär. 

Landsbygden i Österbotten erbjuder 
förutsättningar för ett tryggt och 
hållbart liv samt modigt företagande 
nära till allt. Landsbygden är säregen 
och förnyas modigt.

Pohjanmaan maaseutu on 
perheystävällinen, suvaitsevainen ja 
ennakkoluuloton. 

Alueella on rikas kulttuurielämä, vahva 
yhteisöllisyys ja kansainvälinen 
ilmapiiri. 

Pohjanmaan maaseutu tarjoaa puitteet 
turvalliselle ja kestävälle elämälle ja 
rohkealle yrittäjyydelle 
lähellä kaikkea ja on myös rohkeasti 
uudistuva ja omanlainen.
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Vi på Aktion Österbotten vill vara 
det fyrljus som guidar invånarna, 
företagen och föreningarna på de 
svårframkomliga vattnen vid vår 

kust. 

Vi lotsar mot en ljusare framtid, 
men gör det inte ensamma, utan 
genom att nätverka, guida och 

lära oss av varandra. Vår strategi 
visar vägen och navigerar vidare i 
vårt vackra och karga Kvarken och 
hjälper oss att undvika grund och 

söka efter medvind. 
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Me Aktion Österbottenilla
haluamme olla se majakan valo, 
joka ohjaa asukkaita, yrityksiä ja 

yhdistyksiä rannikkomme 
vaikeakulkuisilla vesillä. 

Luotsaamme valoisampaan 
tulevaisuuteen, mutta emme 

tee sitä yksin vaan 
verkostoituen, opastaen ja 
oppien toinen toisiltamme. 

Strategiamme luo suuntaa ja 
navigoi eteenpäin karun 

kauniissa Merenkurkussamme, 
kareja vältellen ja myötätuulta 

metsästäen. 
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Tyngdpunktsområden
1. Ett levande och 

innovativt 
Österbotten

• Ungt företagande
• Samhörighet
• Miljömedvetenhet
• Internationalitet

2. Innovativt och 
modigt företagande i 

Österbotten

• Konkurrenskraft
• Samhörighet
• Cirkulär ekonomi 

och miljökunnande

3. Österbottens 
smarta landsbygd

• Självförsörjning och
beredskap

• Nätverkande och 
samarbete

• Framförhållning-
och
framtidsfärdigheter

4. Ett gemensamt och 
välkomnande 
Österbotten

• Förnyelse
• Digitalt kunnande
• Stärka kulturarvet

Läs mer: Vårt Österbotten

https://aktion.fi/vart-osterbotten-2030/
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Lue lisää: Meidän Pohjanmaamme

Painopisteet
1. Elävä ja uudistuva 

Pohjanmaa

• Nuorten yrittäjyys
• Yhteisöllisyys ja 

tulevaisuustaidot
• Ympäristötietoisuus
• Kansainvälisyys

2. Innovatiivinen ja 
rohkea yrittäjyys 

Pohjanmaalla

• Kilpailukyky
• Yhteisöllisyys
• Kiertotalous- ja 

ympäristöosaaminen

3. Pohjanmaan älykäs 
maaseutu

• Omavaraisuus ja 
varautuminen

• Verkostoituminen ja 
yhteistyö

• Ennakointi- ja 
tulevaisuustaidot

4. Yhteisöllinen ja 
vieraanvarainen 

Pohjanmaa

• Uudistuminen
• Digiosaaminen
• Kulttuuriperinnön 

vahvistaminen

https://aktion.fi/fi/pohjanmaamme-2030/
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Ett levande och innovativt Österbotten
De unga bygger ett levande och innovativ landsbygd i Österbotten 

VISION2030 Välmående unga som trivs i 
Österbotten förnyar landskapet aktivt och 
utökar det internationella nätverket. De 
unga utökar sitt kunnande och sin 
erfarenhet i sitt eget landskap men söker 
dessa även i andra områden och till och 
med utomlands. De starka österbottniska 
rötterna drar dem emellertid tillbaka 
senast när det är dags att bygga något 
mer bestående i livet. 

De unga har en viktig roll vid 
upprätthållandet av livskraften på 
landsbygden och utvecklingen av den. De 
unga förnyar modigt 
föreningsverksamheten och 
näringsverksamheten genom innovativa 
och smarta verksamhetsmodeller. 
Hållbarheten är inget fristående tema utan 
utgör ett centralt värde i de ungas liv.

TEMA ÅTGÄRDER

Samhörighet och
kunskaper för 
framtiden

• Satsningar på att locka återflyttare.
• Kommunikation och aktiviteter över språk- och kulturgränserna främjas i alla 

åldersgrupper. 
• Nya verksamhetsmodeller utvecklas för samhörighet mellan generationer, t.ex. 

daghem eller skola under samma tak som seniorenheter. 
• Nya typer av hållbara boendeformer som är planerade för unga utvecklas, till 

exempel i form av gemensamt boende i byarna.
• De unga tas med i utvecklingen av landsbygden genom att förankra 

utvecklingsåtgärder i skolorna och till platser där de unga finns. Idéworkshoppar 
för unga i byarna. 

• Förtroendet för framtiden och nyfikenheten att utveckla nya lösningar och 
modeller stöds. • Stöda de ungas egen synlighet och sätt att handla utan färdigt 
definierade förväntningar och antaganden

Ungt företagande • De ungas kunskaper om och intresse för matproduktion ökas. 
• Företagsamhetsfostran stärks bl.a. genom att skapa forum och 

handlingsmodeller för möten mellan unga och företagare. 
• Företagande bland unga stöds och samarbetet utvecklas mellan aktörerna. 

Miljömedvetenhet • De unga erbjuds möjligheter att delta i samarbete mellan kommunerna till 
förmån för miljön och klimatet. De ungas uppmärksamhet fästs framför allt vid 
skydd av skärgården och havet. 

Internationalitet • Internationalism bland unga och intresset för området bland internationella 
unga främjas.
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Elävä ja uudistuva Pohjanmaa
Nuoret elävän ja uudistuvan Pohjanmaan rakentajina 

VISIO2030 Hyvinvoiva ja Pohjanmaalla 
viihtyvä nuoriso uudistaa maakuntaa 
aktiivisesti ja kasvattaa kansainvälistä 
verkostoa. Nuoret kartuttavat osaamista ja 
kokemusta omassa maakunnassa, mutta 
hakevat niitä myös muilta alueilta ja jopa 
ulkomailta, mutta vahvat pohjalaiset juuret 
vetävät heidät takaisin viimeistään, kun on 
aika rakentaa elämään jotain pysyvämpää. 

Nuoret ovat tärkeässä roolissa maaseudun 
elinvoimaisuuden ylläpitämisessä ja 
kehittämisessä. He uudistavat rohkeasti 
yhdistys- ja elinkeinotoimintaa innovatiivisilla 
ja älykkäillä liiketoimintamalleilla. Kestävyys 
ei ole mikään irrallinen teema, vaan se on 
keskeinen arvo nuorten elämässä.

TEEMA TOIMENPITEET

Yhteisöllisyys ja 
tulevaisuustaidot

• Panostetaan paluumuuttajien houkuttelemiseen.
• Edistetään kieli- ja kulttuurirajat ylittävää kommunikaatiota ja tekemistä 

kaikissa ikäryhmissä 
• Kehitetään uusia toimintamalleja sukupolvien väliseen yhteisöllisyyteen, esim. 

Päivähoito tai koulu saman katon alle vanhusyksiköiden kanssa 
• Kehitetään nuorille suunniteltuja uudenlaisia, kestäviä asumismuotoja, 

esimerkiksi yhteisöllinen asuminen kylissä.
• Nuoret mukaan maaseudun kehittämiseen jalkauttamalla kehittämistoimia 

kouluihin ja paikkoihin, joissa nuoret ovat. Ideatyöpajoja nuorille kylissä. 
• Tuetaan luottamusta tulevaisuuteen ja uteliaisuutta kehittää uusia ratkaisuja ja 

malleja. 
• Tuetaan nuorten omaa näkymistä ja tapaa toimia ilman valmiiksi määritettyjä 

odotuksia ja oletuksia.

Nuorten yrittäjyys • Lisätään nuorten tietämystä ja kiinnostusta ruoantuotantoon 
• Yrittäjyyskasvatuksen vahvistaminen mm. luomalla foorumeja ja 

toimintamalleja nuorten ja yrittäjien kohtaamiselle 
• Nuorten yrittäjyyden tukeminen ja yhteistyön kehittäminen toimijoiden kesken. 

Ympäristö-
tietoisuus

• Tarjotaan nuorille mahdollisuuksia osallistua kuntien väliseen yhteistyöhön 
ympäristön ja ilmaston hyväksi. Kiinnitetään nuorten huomio erityisesti 
saariston ja meren suojeluun. 

Kansainvälisyys • Edistetään nuorten kansainvälisyyttä ja alueen kiinnostavuutta kansainvälisten 
nuorten keskuudessa.
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TEMA ÅTGÄRDER

Konkurrenskraft
och förnyelse

• Vi stöder startande företagare och företag som vill förnya befintlig företagsverksamhet.
• Vi stöder generationsväxlingar i samarbete med näringslivsbolagen och 

företagsrådgivarna.
• Nya affärsverksamhetsmöjligheter testas och utvecklas inom lantbruket. Smidiga försök 

och innovationer stöds i anslutning till närproducerad mat och korta matkedjor. 
• En ökad nivå av digitalt och teknologiskt kunnande säkerställs. 
• Innovationskultur främjas på landsbygden och forsknings-, utvecklings- och 

innovationsverksamhet tas även med i mikroföretagens vardag. 
• Handlingsmodeller för kontinuerligt lärande utvecklas och för företagen skapas 

möjligheter att utveckla de anställdas kunnande. 
• Kunnandet bland aktörer inom landsbygdsturism samt infrastruktur utvecklas i 

Österbotten. De mångsidiga turismmöjligheterna utvecklas och utnyttjas i området. 

Samhörighet och
jämställdhet

• Utvecklingen av jämställdhet stöds i arbetslivet, flickor uppmuntras att söka sig till 
teknologibranschen och kvinnor uppmuntras till företagande. 

• Företagen erbjuds hjälp med att lösa bristen på kunnig arbetskraft genom att skapa 
trivsamma och attraktiva boende- och arbetsmiljöer. 

• På landsbygden utvecklas innovationskoncentrationer som utnyttjar befintlig och skapar 
ny infrastruktur genom att sammanföra olika aktörer. Innovationskoncentrationerna kan 
även främja kluster för mikroföretag.

Cirkulär ekonomi 
och
miljökunnande

• Kunnandet inom cirkulär ekonomi och miljö stärks i området och nya 
affärsverksamhetsmöjligheter som de för med sig utnyttjas. 

Innovativt och modigt företagande i Österbotten
En stark och innovativ företagsamhet som stöd för en modig utveckling 

VISION2030 

Österbotten har en mångsidig 
näringsstruktur. Företagen har även               
modigt börjat testa nya 
affärsverksamhetsmodeller och 
handlingssätt som producerar 
innovativa produkter och tjänster. 

Platsoberoende företagsamhet 
möjliggör globala kundförhållanden. 
Turism, kreativa branscher och 
producenter av närproducerad mat 
skapar nya samarbetsmodeller. 
Näringsverksamheten har starka 
nätverk och utvecklas internationellt. 
Nya företag grundas och gamla byter 
ägare.
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TEEMA TOIMENPITEET

Kilpailukyky ja 
uudistuminen

· Tuetaan aloittavia yrittäjiä ja yrityksiä, jotka haluavat uudistaa olemassa olevaa 
yritystoimintaa. 
·Tuetaan omistajanvaihdoksia yhteistyössä elinkeinoyhtiöiden ja yritysneuvojien kanssa.
Kokeillaan ja kehitetään maatalouden uusia liiketoimintamahdollisuuksia. Tuetaan lähiruokaan 
ja lyhyisiin ruokaketjuihin liittyviä ketteriä kokeiluja ja innovaatioita. 
Varmistetaan alueen digikyvykkyyden ja teknologiaosaamisen kasvun mahdollistava taso. 
Edistetään innovaatiokulttuuria maaseudulla ja tuodaan tutkimus-, kehitys- ja 
innovaatiotoiminta myös mikroyritysten arkeen. 
· Kehitetään jatkuvan oppimisen toimintamalleja ja luodaan yrityksille mahdollisuuksia kehittää 
henkilöstön osaamista. 
· Kehitetään Pohjanmaan maaseutumatkailutoimijoiden osaamista ja infraa. Kehitetään ja 
hyödynnetään alueen monipuolisia matkailumahdollisuuksia. 

Yhteisöllisyys ja 
tasa-arvo

· Tuetaan tasa-arvon kehittämistä työelämässä, kannustetaan tyttöjä teknologia-alalle ja 
rohkaistaan naisia yrittäjyyteen. 
Autetaan yrityksiä ratkaisemaan osaavan työvoiman puute luomalla viihtyisiä ja houkuttelevia 
asuin- ja työskentely-ympäristöjä. 
· Kehitetään maaseudun innovaatiokeskittymiä, jotka hyödyntävät olemassa olevaa infraa ja 
luovat uutta keräämällä yhteen toimijoita. Innovaatiokeskittymät voivat myös edesauttaa 
mikroyritysten klustereita.

Kiertotalous- ja 
ympäristöosaam
inen

· Vahvistetaan alueen yritysten kiertotalous- ja ympäristöosaamista ja niiden tuomien uusien 
liiketoimintamahdollisuuksien hyödyntäminen.

Innovatiivinen ja rohkea yrittäjyys Pohjanmaalla 
Vahva ja innostunut yrittäjyys rohkean kehittymisen tukena 

VISIO2030 Pohjanmaan 
elinkeinorakenne on monipuolinen. 
Yritykset ovat lähteneet rohkeasti 
kokeilemaan uusia 
liiketoimintamalleja ja 
toimintatapoja, tuottaen uusia 
innovatiivisia tuotteita ja palveluja.

Paikkariippumaton yrittäjyys 
mahdollistaa globaalit asiakkuudet. 
Matkailu, luovat alat ja lähiruoan 
tuottajat luovat uusia 
yhteistyömalleja. Elinkeinotoiminta 
on vahvasti verkottunutta ja 
kehittyy kansainvälisesti. Uusia 
yrityksiä perustetaan ja vanhat 
vaihtavat omistajia.



24

TEEMA Åtgärder

Självförsörning och
beredskap

• Områdets självförsörjning och kunnandet i anslutning till den stärks. Nya typer av samarbetsmodeller skapas 
genom att utveckla beredskap och förbereda för kriser och genom att utarbeta säkerhetsplaner för byarna.

• Livsmedelsförsörjningen säkerställs genom att utveckla befintlig matproduktion och genom att utveckla nya 
handlingsmodeller, till exempel jordbrukspartnerskap och samhälleliga företag som jordbruksaktörer.

• Energisjälvförsörjningen i Österbottens landsbygdsområden och andelen ren energi ökas. Runt 
energilösningarna utvecklas en ny typ av gemenskapsbaserad affärsverksamhet.

Nätverkande och
samarbete

• Utvecklingsramarna förbättras för att ge möjligheter att skapa nya sociala innovationer genom att 
sammanföra aktörer från olika sektorer och skapa nya samarbetsmodeller.

• Samhälleligt företagande och utnyttjande av olika plattformar stöds vid utvecklingen av företagens och 
föreningarnas service och samarbete. 

• Nya former för boende utvecklas tillsammans med olika lösningar för förbättring av hållbart boende, såsom 
gemensamt boende, minihus och genom att ta i bruk ödehus och andra gamla fastigheter som bostäder.

• Samarbetet mellan föreningar och företag i området stärks, föreningshus mm. Ny användning av tomma 
fastigheter på landsbygden t.ex. som gemensamma arbetsutrymmen eller som inkvartering. 

• Stöd vid samarbete och utveckling av samarbetsnätverk. Man arbetar aktivt i nätverk och uppmuntrar 
aktörerna till samarbete lokalt, mellan områden och på internationell nivå.

Framförhållning
och framtids
färdigheter

• Vi stärker möjligheterna att utnyttja naturens välbefinnande effekter genom bl.a. Green Care och Blue Care 
tjänster. 

• Nya metoder skapas för att underlätta integreringen av invandrare och inflyttare till landsbygden och göra 
dem delaktiga i sociala gemenskaper. Metoder för att utnyttja nya invånares kunnande utnyttjas i större 
utsträckning än i nuläget.

• De digitala färdigheterna och beredskapen att utnyttja olika teknologiska lösningar vid områdesutvecklingen 
stärks bland invånare, föreningar, företag och den offentliga sektorn i landsbygdsområdena.

• En smart och framtidskunnig landsbygd byggs upp genom att stödja planeringen och genomförandet av 
strategier för smarta byar. Framförhållnings- och framtidsfärdigheterna förbättras bland aktörerna i området. 
Upplevelsen av delaktighet och aktörskap stärks. 

• Klimat- och resursförnuftiga lösningar och åtgärder för att förbättra naturens mångfald utvecklas aktivt. 

Österbottens smarta landsbygd
Ett framtidskunnigt och resilient Österbotten med breda nätverk stärker den smarta landsbygden 

VISION2030 Nätverket av smarta byar i 
Österbotten täcker största delen av 
landskapets landsbygdsområden. 
Byarnas starka och hållbara sociala 
kapital skapar starka nätverk och sociala 
innovationer. Den smarta landsbygden 
satsar på framtidsfärdigheter och följer 
aktivt med förändringar i 
verksamhetsmiljön. Framförhållning och 
beredskap för eventuella krissituationer 
är en del av varje aktörs grundläggande 
färdigheter och skapar en stark grund för 
resiliens. 
Den smarta landsbygden har utvecklat 
många gemenskapsbaserade lösningar 
för att stävja klimatförändringen, 
förbättra självförsörjningen och 
försörjningsberedskapen och för att 
stärka den sociala hållbarheten. 
Kunnandet bland invandrare och 
inflyttare till landsbygden tas emot 
entusiastiskt i olika grupper.
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TEEMA TOIMENPITEET

Omavaraisuus ja 
varautuminen

·Vahvistetaan alueen omavaraisuutta ja siihen liittyvää osaamista. Kehitetään varautumista ja kriisivalmiuksia 
kehittämällä uudenlaisia yhteistyömalleja ja laatimalla kylien turvallisuussuunnitelmia.
· Varmistetaan ruokaturva kehittämällä olemassa olevaa ruoantuotantoa ja kehittämällä uusia toimintamalleja, 
esim. kumppanuusmaatalous ja yhteiskunnalliset yritykset maataloustoimijoina
· Kasvatetaan Pohjanmaan maaseutualueiden energiaomavaraisuutta ja puhtaan energian osuutta. Kehitetään 
energiaratkaisujen ympärille uudenlaista yhteisölähtöistä liiketoimintaa.

Verkostoituinen ja 
yhteistyö

· Parannetaan kehittämisen maaperän mahdollisuuksia synnyttää uusia sosiaalisia innovaatioita tuomalla 
yhteen eri sektorien toimijoita ja luomalla uusia yhteistyön malleja.
Tuetaan yhteiskunnallista yrittäjyyttä ja erilaisten alustojen hyödyntämistä yritysten ja yhdistysten palvelujen ja 
yhteistyön kehittämisessä.
· Kehitetään asumisen uusia muotoja ja erilaisia asumisen kestävyyden parantamisen ratkaisuja, esim. 
yhteisöllinen asuminen, minitalot, autiotalojen ja muiden vanhojen kiinteistöjen asuinkäyttöön ottaminen.
· Vahvistetaan yhteistyötä alueen yhdistysten ja yritysten kesken. Yhdistysten talot tms. Maaseudun tyhjien 
kiinteistöjen uusiokäyttö esim. Yhteisöllisinä työtiloina tai vaikka majoituskäytössä.
· Tuetaan yhteistyössä ja kumppanuusverkostojen kehittämisessä. Toimitaan aktiivisesti verkostoissa ja 
kannustetaan toimijoita paikalliseen, alueiden väliseen ja kansainväliseen yhteistyöhön.

Ennakointi- ja 
tulevaisuustaidot

· Vahvistetaan luonnon hyvinvointivaikutusten hyödyntämistä mm. Green ja Blue Care palveluiden avulla.
· Luodaan uusia keinoja helpottaa maahan- ja maallemuuttajien kotiutumista ja integroitumista alueelle ja 
sosiaalisiin yhteisöihin. Etsitään keinoja hyödyntää uusien asukkaiden osaamista nykyistä paremmin.
· Vahvistetaan maaseutualueiden asukkaiden, yhdistysten, yritysten ja julkisen sektorin digikyvykkyyttä ja 
valmiutta hyödyntää erilaisia teknologisia ratkaisuja alueen kehittämisessä.
Rakennetaan viisasta ja tulevaisuustaitoista maaseutua tukemalla älykäs kylä-strategioiden suunnittelua ja 
toteuttamista. Parannetaan alueen toimijoiden ennakointi- ja tulevaisuustaitoja. Vahvistetaan osallisuuden ja 
toimijuuden kokemusta.
· Kehitetään aktiivisesti ilmasto- ja resurssiviisaita ratkaisuja ja toimenpiteitä, joilla parannetaan luonnon 
monimuotoisuutta.

Pohjanmaan älykäs maaseutu
Tulevaisuustaitoinen ja muutosjoustava Pohjanmaa viisaan maaseudun vahvistajana 

VISIO2030 Pohjanmaan älykkäiden 
kylien verkosto kattaa suurimman osan 
maakunnan maaseutualueista. Kylien 
vahva ja kestävä sosiaalinen pääoma luo 
vahvoja verkostoja ja sosiaalisia 
innovaatioita. Älykäs maaseutu 
panostaa tulevaisuustaitoihin ja seuraa 
aktiivisesti toimintaympäristön 
muutoksia. Ennakointi ja varautuminen 
mahdollisiin kriisitilanteisiin kuuluu 
jokaisen toimijan perustaitoihin ja luo 
vahvan pohjan resilienssille. 
Älykäs maaseutu on kehittänyt monia 
yhteisöperustaisia ratkaisuja 
hillitsemään ilmastonmuutosta, 
parantamaan omavaraisuutta ja 
huoltoturvaa ja vahvistamaan 
sosiaalista kestävyyttä. 
Maahanmuuttajien ja maallemuuttajien 
osaaminen otetaan yhteisöissä vastaan 
innostuneesti.
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TEEMA Åtgärder

Förnyelse Byarnas och föreningarnas roll stärks i närmatskedjorna och livsmedelstryggheten.
· Uppskattningen för lokalproducerad mat och dess betydelse för föreningarnas 
medelsanskaffning och utveckling av verksamheten förbättras.
· Utvecklandet av samhörighet och delaktighet stöds framför allt med tanke på integrering och 
aktörskap. 
· Byarnas och föreningarnas ekonomiska hållbarhet och kontinuitet stärks.
· Föreningarna får hjälp med att identifiera sina egna specialkunskapsområden och styrkor som 
kan användas som grund när man bygger verksamhet med förmåga att förändras. Den 
befintliga föreningsverksamheten utvecklas och nya former skapas för föreningsverksamheten, 
utvecklingen av den fjärde sektorn ska beaktas. 
· Utveckling av kunnandet inom cirkulär ekonomi 

Digital kunskap ·Föreningarnas digitala kunnande förbättras, vilket förebygger digital utslagning. 

Stärkande av 
kulturarvet

· Natur- och rekreationsområdenas trivsel och tillgänglighet förbättras. Satsningar görs framför 
allt på att beakta tillgänglighet och naturvärden. Möjligheter som jakt och fiske för med sig för 
byarna utvecklas. Stöd av åtgärder som byar och föreningar kan använda för att förbättra 
närmiljöns tillstånd.
· Verksamhetens kontinuitet främjas för olika sammanslutningar, även för andelslag, som är 
viktiga för byarna, såsom delägarlag, väglag, dikningssammanslutningar och t.ex. 
vattenandelslag genom att öka de unga invånarnas kännedom om deras verksamhet. 
· Utnyttjandet av kultur- och traditionslandskap och fornlämningar främjas inom turismen och 
vid stärkandet av den lokala identiteten i området. 

Ett gemensamt och välkomnande Österbotten nära till allt

VISION2030 Samhörigheten och 
mottagligheten i Österbotten 
stödjer den sociokulturella 
mångfalden och inkluderingen. 
Landskapets starka och hållbara 
sociala kapital skapar starka 
nätverk och sociala innovationer. 
Byarna och föreningarna spelar en 
stark roll vid utvecklingen av 
välbefinnandet och livskvaliteten 
hos invånarna i området. 
Trivsamma och livskraftiga 
boendemiljöer i 
landsbygdsområdena i Österbotten 
har hjälpt företagen i området att 
locka kunnig arbetskraft från andra 
håll i Finland, men byarna har 
också blivit mer internationella.
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TEEMA TOIMENPITEET

Uudistuminen · Vahvistetaan kylien ja yhdistysten roolia lähiruokaketjuissa ja ruokaturvassa.
· Parannetaan paikallisen ruoan arvostusta ja merkitystä yhdistysten varainhankinnassa ja 
toiminnan kehittämisessä.
· Tuetaan yhteisöllisyyden ja osallisuuden kehittämistä erityisesti kotoutumisen ja toimijuuden 
näkökulmista.
· Vahvistetaan kylien ja yhdistysten taloudellista kestävyyttä ja jatkuvuutta. 
· Autetaan yhdistyksiä tunnistamaan omat erityisosaamiset ja vahvuudet, joiden varaan on 
mahdollista rakentaa muutoskykyistä toimintaa. Kehitetään olemassa olevaa yhdistystoimintaa 
ja luodaan yhdistystoiminnalle myös uusia muotoja, 4. sektorin kehittyminen tulee huomioida.
· Kiertotalousosaamisen kehittäminen

Digiosaaminen · Parannetaan yhdistysten digiosaamista ja ehkäistään sen avulla digisyrjäytymistä. 

Kulttuuriperinnö
n vahvistaminen

·Parannetaan luonto- ja virkistysalueiden viihtyvyyttä ja saavutettavuutta. Panostetaan 
erityisesti esteettömyyden ja luontoarvojen huomioimiseen. Kehitetään metsästyksen ja 
kalastuksen tuomia mahdollisuuksia kylille. Tuetaan toimenpiteitä, joilla kylät ja yhdistykset 
parantavat lähiluonnon tilaa.
· Edistetään erilaisten kylille tärkeiden yhteenliittymien sekä osuuskuntien, kuten 
osakaskuntien, tiekuntien, ojitusyhteisöjen sekä esim. vesiosuuskuntien jatkuvuutta lisäämällä 
nuorten asukkaiden tietämystä näiden toiminnasta. 
· Edistetään kulttuuri- ja perinnemaisemien, muinaisjäännösten hyödyntämistä matkailussa ja 
alueen paikallisidentiteetin vahvistamisessa. 

Yhteisöllinen ja vieraanvarainen Pohjanmaa lähellä kaikkea 

VISIO2030 Pohjanmaan 
yhteisöllisyys ja vastaanottavaisuus 
tukevat sosiokulttuurista 
monimuotoisuutta ja 
inklusiivisuutta. Maakunnan vahva 
ja kestävä sosiaalinen pääoma luo 
vahvoja verkostoja ja sosiaalisia 
innovaatioita. Kylät ja yhdistykset 
ovat vahvassa roolissa 
kehittämässä alueen asukkaiden 
hyvinvointia ja elämänlaatua. 
Viihtyisät ja elinvoimaiset 
asuinympäristöt Pohjanmaan 
maaseutualueilla ovat auttaneet 
alueen yrityksiä houkuttelemaan 
osaajia muualta päin Suomea, 
mutta myös kansainvälisyys on 
kylissä lisääntynyt.
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Hanketukien rahoitusmuodot Finansieringsformer för projektstöd
• Koulutushankkeet 

• Tiedonvälityshankkeet 

• Yhteistyöhankkeet 
• Alkutuotannon yhteistyöhankkeet
• Ilmasto- ja 

ympäristöteemanyhteistyöhankkeet
• Yritysten, elinkeinojen ja maaseudun 

palvelujen kehittämisen yhteistyöhankkeet

• Investointihankkeet 
• Yleishyödylliset investoinnit maaseudun 

toimintaympäristön kehittämiseksi
• Ympäristö- ja ilmastoinvestoinnit

• Utbildningsprojekt

• Informationsförmedlingsprojekt

• Samarbetsprojekt
• Samarbetsprojekt för primärproduktion
• Samarbetsprojekt medklimat- och

miljötema
• Samarbetsprojekt för att utveckla företag, 

näringar och service på landsbygden
• Smarta byar

• Investeringsprojekt
• Allmännyttiga investeringar för utveckling 

av landsbygdens verksamhetsmiljö
• Miljö- och klimatinvesteringar
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Samarbetsprojekt-allmänt Yhteistyöhankkeet -yleistä 

Mångsidiga möjligheter för att 
utveckla näringar och servicen på 
landsbygden

Projekt kan genomföras lokalt, 
regionalt, mellan regioner och 
riksomfattande

Stödnivån varierar: 
max 60, 80 eller 100 % i enlighet 
med statsstödsreglerna

Företagsgruppsprojekt och projekt 
för jordbrukargrupper 75 %

Monipuolisia mahdollisuuksia 
maaseudun elinkeinojen ja 
palveluiden kehittämiseen

Hankkeet voivat olla paikallisia, 
alueellisia, alueiden välisiä tai 
valtakunnallisia

Tuen osuus vaihtelee: 
Max 60, 80 tai 100 % 
hyväksyttävistä kustannuksista 
valtiontukisääntöjen perusteella

Yritysryhmähankkeissa ja 
viljelijäryhmähankkeissa 75 %
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Samarbetsprojekt
Smarta byar

• I Smarta byar -projekt arbetar minst två aktörer tillsammans för 
att hitta en lösning på utmaningen.

• Stöd kan erhållas av en byaförening eller annan byaktör, 
förening, andelslag, kommun. Aktörer kan vara till exempel byar 
eller till exempel en by och en utvecklarorganisation 
tillsammans. 

• Förnyelse, nya lösningar, djärva experiment, nya partnerskap, 
nätverkande både regionalt och nationellt och internationellt. 

• Fleråriga projekt, planerade aktiviteter och konkreta åtgärder, 
investeringar separat 

• Smarta byar -projekt främjar ekonomiska, sociala och 
miljömässiga innovationer genom samarbete.

• Man kan få ett bidrag på upp till 100 % av de stödberättigande 
kostnaderna. 
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Älykäs kylä -
yhteistyöhanke

• Älykkäät kylät -yhteistyöhanke on kehittämishanke, jossa 
vähintään kaksi toimijaa etsii yhdessä ratkaisua haasteeseen. 
Toimijat voivat olla esimerkiksi kyliä tai kuntia tai vaikkapa kylä 
ja kehittäjäorganisaatio yhdessä. 

• Älykkäät kylät -hankkeella edistetään uudistumista, uusia 
ratkaisuja, rohkeita kokeiluja, uusia kumppanuuksia ja 
verkostoitumista niin aluetasolla kuin valtakunnallisesti ja 
kansainvälisestikin.

• Kannustetaan löytämään aivan uusia ja keskenään risteäviä 
polkuja maaseudun kehittämisen, tutkimuksen, liikenteen, 
energian ja digitaalisen kehityksen osalta. 

• Hankkeilla on tarkoitus edistää kylän tai kunnan elinvoimaa 
hyvin konkreettisesti. 

• Älykkäät kylät -hanke on useamman vuoden projekti, johon voi 
liittyä yleishyödyllisiä investointeja. Tuki investointeihin haetaan 
erikseen. Tukea voi saada korkeintaan 100 % hyväksyttävistä 
kustannuksista.
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Möjliga stadier av 
en Smart by Förberedelsepengar (vid behov)

Smart by strategiprojekt

Åtgärder som genomför planen
- Utvecklingsprojekt och investeringar
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Älykäs kylä 
hankkeen 
mahdolliset vaiheet Valmisteluraha (tarvittaessa)

Älykäs kylä strategiahanke

Strategiaa toteuttavat toimet
- Kehittämishankkeet ja investoinnit
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Allmännyttiga investeringar Yleishyödylliset investoinnit 

• Stävjandet av klimatförändringen och 
anpassningen till den

• Hållbar skötsel av naturresurser
• Främjande av naturens mångfald
• Utvecklande av verksamhetsmiljön på

landsbygden

• Ilmastonmuutoksen hillitsemiseen ja 
siihen sopeutumiseen

• Luonnonvarojen kestävään hoitoon
• Luonnon monimuotoisuuden 

edistämiseksi
• Maaseudun toimintaympäristön 

kehittämiseen
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Småstöd / Pienhankkeet

• Totalbudget max 8 000 euro
• Kan ges till både utvecklings- och investeringsprojekt
• Förenklad ansökningsprocess – hur är ännu inte klart
• Söks i Hyrrä

• Kokonaiskustannukset korkeintaan 8 000 euroa
• Voi olla joko kehittämishanke tai investointi.
• Menettelyt ovat kevennettyjä
• Tuen hakeminen Hyrrässä
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Stödprocenter för Aktion Österbotten
Företagsgruppsprojekt Stöd 75%
Informations- och
utbildningsprojekt

Stöd 70%

Maxbudget

med regional stor
betydelse

120 000 €

170 000 €
Samarbetsprojekt Stöd 70%, 

i övrigt enligt riktlinjerna för stödet
Beredningspenning 5000 €
Allmännyttiga
investeringsprojekt

Stöd 50%
Maxbudget 180 000 €

Investeringsprojekt för 
föreningar som idkar 
näringsverksamhet 

Stöd 40%
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Aktion Österbottenin tukiprosentit
Yritysryhmähanke Tuki 75%
Viestintä- ja koulutushanke Tuki 70%

Maksimibudjetti

jos alueellisesti 
suuri merkitys

120 000 €

170 000 €
Yhteistyöhankkeen Tuki 70%, 

muuten yleisten linjausten mukaan
Valmisteluraha 5000 €
Yleishyödyllinen investointi Tuki 50%

Maksimibudjetti 180 000 €
Elinkeinotoimintaa
harjoittavien yhdistysten
investointihankkeet

Tuki 40%
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OVILLKORLIGA URVALSKRITERIER 
Ger grund för avslag om de inte 
uppfylls. 

TYNGDPUNKTSOMRÅD
EN I AKTION 
ÖSTERBOTTENS 
STRATEGI 

PROJEKTETS 
PÅVERKANSOMRÅDE 

KRITERIER FÖR 
HÅLLBAR UTVECKLING 
(alla projekt, max 6 
poäng)

• Ansökan stämmer överens med 
Aktion Österbottens strategi. 

• Sökanden har ekonomiska 
förutsättningar att genomföra 
projektet. 

• Projektplanen och budgeten har 
inga allvarliga brister. 

• Ansökan innebär en utveckling 
och handlar inte om sökandens 
normala eller ordinarie 
verksamhet. 

• Ansökan innehåller inte 
muddring eller motsvarande 
satsning i havet. 

Ansökan förverkligar
främst: 
Tyngdpunktsområde 1: 
Ett levande och 
innovativt Österbotten 

Tyngdpunktsområde 2: 
Innovativt och modigt 
företagande i 
Österbotten 
Tyngdpunktsområde 3: 
Österbottens smarta 
landsbygd 
Tyngdpunktsområde 4: 
Ett gemensamt och 
välkomnande 
Österbotten 

Lokalt (Bya/kommun-
nivå) 
Regionalt (Aktion 
Österbottens 
verksamhetsområde) 

Interregionalt (flera 
landskap eller Leader-
områden) 
Internationellt

Vilken typ/vilka typer 
av hållbarhet främjar 
projektet? 
Ekologisk hållbarhet

Ekonomisk hållbarhet

Social och kulturell
hållbarhet

Sökanden har fyllt i och 
lämnat in blanketten för 
Hållbar utveckling (3 
poäng) 

URVALSKRITERIER
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FÖRETAGSSTÖD (max 14 poäng) 

1. Projektet stöder ung företagsamhet
2. Projektet stöder nya företagare eller ny verksamhet i befintliga företag 
3. Projektet skapar arbetsplatser
4. Projektet stöder generationsväxlingar och ägarbyten 
5. Projektet stöder digitala och teknologiska lösningar för att säkerställa företagets 

konkurrenskraft 
6. Projektet skapar nya kompetensnätverk/kluster eller understöder befintliga 

nätverk 
7. Projektet främjar försökskultur samt drar nytta av forsknings-, utvecklings- och 

innovationsverksamhet 
8. Projektet främjar kontinuerligt lärande
9. Projektet stöder försök och innovation relaterat till lokalproducerad mat och korta 

distributionskedjor 
10.Projektet förbättrar förutsättningarna för landsbygdsturism 
11. Projektet främjar cirkulär ekonomi 
12. Projektet främjar kunskap om natur och miljö/gynnar den biologiska mångfalden/ 

motverkar klimatförändringar och/eller dess negativa effekter 
13.Projektet stöder jämställdhet
14.Projektet främjar internationaliseringen

URVALSKRITERIER
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UTVECKLINGSPROJEKT (max 14 poäng) 

1. Projektet stöder gemenskap över generationsgränserna
2. Projektet stöder samarbete över språk- och kulturgränser
3. Projektet stöder försökskultur
4. Projektet stöder intresset för och kunnandet om lokalproducerad mat
5. Projektet stöder framtidstro på landsbygden
6. Projektet förbättrar välmående, trivsel och livet på landsbygden
7. Projektet främjar internationaliseringen
8. Projektet främjar samarbete mellan organisationer
9. Projektet stöder kunnandet om hållbar utveckling
10.Projektet stärker självförsörjning och beredskap
11. Projektet främjar kunskap om natur och miljö/gynnar den biologiska mångfalden/ 

motverkar klimatförändringar och/eller dess negativa effekter
12. Projektet stärker gemenskap och delaktighet
13.Projektet främjar integration av nya invånare på lokal nivå
14.Projektet drar nytta av det lokala kulturarvet och stärker dess bevarande

URVALSKRITERIER
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Pakolliset valintakriteerit, jotka 
muodostavat perusteen 
hylkäämiselle, jos kriteerit eivät 
täyty.

PAINOPISTEALUE 
AKTION 
ÖSTERBOTTENIN 
STRATEGIASSA

Hankkeen vaikutusalue 
/ toiminta-alue 

KESTÄVÄN KEHITYKSEN 
KRITEERIT (kaikille 
hankkeille yhteiset, max
6 pistettä) 

• Hakemus on Aktion 
Österbottenin
kehittämisstrategian 
tavoitteiden mukainen.

• Hakijalla on taloudelliset 
edellytykset toteuttaa hanke.

• Hankesuunnitelma tai budjetti ei 
sisällä vakavia puutteita.

• Hanke pitää sisällään 
kehittämistoimia, eikä sisällä 
hakijan normaalia tai 
tavanomaista toimintaa.

• Hakemus ei saa käsittää 
ruoppausta tai muuta vastaavaa 
merellä tapahtuvaa toimintaa.

Hanke toteuttaa 
ensisijaisesti: 

Painopiste 1: Elävä ja 
uudistuva Pohjanmaa 

Painopiste 2: 
Innovatiivinen ja rohkea 
yrittäjyys Pohjanmaalla 

Painopiste 3: 
Pohjanmaan älykäs 
maaseutu 
Painopiste 4: 
Yhteisöllinen ja 
vieraanvarainen 
Pohjanmaa 

• Paikallinen (kylä-
/kuntataso) 

• Alueellinen (Aktion 
Österbottenin
toiminta-alue) 

• Alueiden välinen 
(Maakuntien tai 
Leader-ryhmien) 

• Kansainvälinen 

Mitä kestävän 
kehityksen 
ulottuvuutta/ulottuvuuks
ia hanke edistää?
• Ekologinen 

kestävyys
• Taloudellinen 

kestävyys
• Sosiaalinen ja 

kulttuurinen 
kestävyys

• Hakija on täyttänyt 
Kestävän kehityksen 
suunnitelma 
lomakkeen (3 
pistettä)

VALINTAKRITEERIT
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YRITYSTUET (max 14 pistettä)

1. Hankkeella tuetaan nuorten yrittäjyyttä 
2. Hanke tukee aloittavaa yrittäjää tai uudistaa olemassa olevaa yritystä 
3. Hanke luo uusia työpaikkoja 
4. Hankkeella edistetään sukupolven- sekä omistajanvaihdoksia 
5. Hanke edistää digitaalisten ja teknologiaratkaisujen käyttöönottoa yrityksen 

kilpailukyvyn varmistamiseksi 
6. Hankkeessa luodaan uusia osaamisverkostoja /klustereita tai piristetään olemassa 

olevia yritysten verkostoja 
7. Hankkeessa edistetään kokeilukulttuuria sekä tutkimus-, kehitys- ja 

innovaatiotoiminnan 
8. Hankkeella edistetään jatkuvaa oppimista kuten työntekijöiden osaamisen tason 

nostamista 
9. Hankkeessa kehitetään lähiruokaan ja lyhyisiin ruokaketjuihin liittyviä kokeiluja ja 

innovaatioita 
10.Hanke parantaa Pohjanmaan maaseutumatkailun toimintaedellytyksiä 
11. Hankkeessa kehitetään kiertotaloustoimintaa 
12. Hanke edistää luonto- ja ympäristöosaamista parantaa luonnon 

monimuotoisuutta/hillitsee ilmastonmuutosta ja/tai sen vaikutuksia 
13.Hanke tukee tasa-arvoa 
14.Hanke edistää yrityksen kansainvälistymistä 
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YRITYSTUET (max 14 pistettä)

1. Hanke tukee eri ikäryhmien välistä yhteisöllisyyttä 
2. Hanke lisää kieli- ja kulttuurirajat ylittävää yhteistyötä 
3. Hanke kannustaa kokeilukulttuuriin 
4. Hankkeessa lisätään toimijoiden osaamista ja kiinnostusta lähiruokaan 

/ruoantuotantoon
5. Hanke tukee maaseudun tulevaisuususkoa
6. Hanke parantaa hyvinvointia, viihtymistä ja elämää maaseudulla
7. Hanke edistää kansainvälisyyttä
8. Hanke edistää yhteistyötä organisaatioiden välillä
9. Hanke edistää kestävän kehityksen osaamista 
10.Hankkeella vahvistetaan omavaraisuutta ja varautumista
11. Hanke edistää luonto- ja ympäristöosaamista parantaa luonnon 

monimuotoisuutta/hillitsee ilmastonmuutosta ja/tai sen vaikutuksia
12. Hanke vahvistaa yhteisöllisyyttä ja osallisuutta
13.Hanke edistää uusien asukkaiden integroitumista paikallisella tasolla
14.Hanke hyödyntää paikallista kulttuuriperintöä ja vahvistaa sen säilymistä
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