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Mål och genomslagskraft

• Vad är projektets eftersträvade slutresultat 
och vad påverkar det?

• Att ta fram en ny innovation eller ett 
innovationskoncept som kan vidareutvecklas 
till affärsverksamhet efter projektets slut 

• EIP-gruppen genomför projektplanen genom 
att bidra med sin expertis i projektet. 

• Utgångspunkten och slutprodukten ska vara 
en produkt eller verksamhetsmodell som 
gynnar primärproduktionen och svarar mot 
dess behov.

• Att styrka behovet av innovation – hur har 
man kommit fram till just denna 
utvecklingsåtgärd och till att utveckla just 
denna innovation? Har projektidén testats i 
målgruppen? Är idén fungerande och 
nödvändig?



3

IDÉ

• En utredning av vad målgruppen 
behöver, eller om de har ett 
specifikt problem som behöver 
lösas

• Vad kan den organisation som 
utvecklar innovationen erbjuda 
målgruppen för att underlätta 
vardagen och arbetet

• Vem står bakom idén? Har idén 
testats tillsammans med de tänkta 
slutanvändarna?
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EIP-gruppen

• Vilka är de mest lämpliga 
partnerna för projektet för att lösa 
det aktuella problemet eller för att 
skapa en ny verksamhetsmodell 
eller produkt?

• Finns medlemmar ur målgruppen 
med i projektets grupp?

• En EIP-grupp är en förutsättning i 
EIP-projekt!
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Mål

• Målet fastställs tillsammans med 
gruppens medlemmar så att alla 
förstår vad projektet syftar till och 
vad var och en förbinder sig till.
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PLAN

• Vad eftersträvas

• Hur uppnås målet

• Hur ser den bästa 
arbetsfördelningen inom gruppen 
ut?

• Utarbetande av projekttidtabell
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Att föra innovationen 
vidare till ett 
affärskoncept

• Att omsätta affärskonceptet i 
praktiken

• Var finns informationen?

• Hur kan innovationen tas i bredare 
användning? 

• Finansiering för fortsatta åtgärder 
vid behov
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Hur når man resultat?

• EIP-gruppen och dess planerade uppgifter (partner)

• Stödöverföringspartner, delgenomförare, 
expertorganisationer, affärsverksamhet

• Primärproducenter

• Arbetspaket enligt projektets innehåll

• EIP-gruppens verksamhet, uppgifter och tidtabell

• Innovationens fortsatta användbarhet, 
schemalagd, vad händer efter projektets slut

• Kommunikationspaket

• Behov av Htkk / arbetspaket, arbetsinsatsbehov 

• Finansieringsplan

• Kostnader

• Risker i genomförandet

• Kommunikationsplan genom hela projektet
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Beskrivning av funktionerna från resultat till nutid

2028 2027 2026 2025

Innovation Innovationskonceptet är 
färdigt att utvecklas till 
affärsverksamhet

Vad behöver vara gjort 
för att säkerställa att 
konceptet är moget?

Vad behöver vara gjort 
för att nå pilotfasen?

Arbetsplan, 
arbetspaket

EIP-gruppen Utvärdering; har 
projektet uppnått de 
mål som 
eftersträvades?

Resultat, vad ska göras 
och av vem för att nå 
den sista fasen? 
Innovationens 
vidareanvändare.

Genomförande, 
resultat, utvärdering. 
En ny riktning?

Gemensamt mål, 
plan, 
arbetsfördelning.

Kommunikation Offentliggörande och 
informationsspridning 
om den färdiga 
innovationen

Stegvisa uppdateringar Vart är vi på väg och 
varför?

Kommunikationsp
lan
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Vem känner till ditt 
projekt? Kommunikation

• Kommunikation om EIP-projektet sker från 
projektets början till dess slut. 

• Resultaten av EIP-projekten publiceras i 
Finland och EU. 

• I Finland ordnar 
Landsbygdsnätverksenheten flera 
möjligheter till nationell kommunikation och 
nätverkande med andra projekt.

• Säkerställ att projektet har en ordentlig 
budget för kommunikation!
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Projektstyrning från 
NTM-centralens sida

• Information för sökande

• Inledande möten för genomförare där man går 
igenom genomförandet av projektet

• Styrgruppens möte 1,

• styrgruppens uppgifter

• EIP-gruppens roll och uppgifter

• Den sökandes och 
stödöverföringsmottagares kontaktpersoner 
för projektet

• stöd för kommunikationen

• Skissera vägen till affärsutveckling

• förtydligande av offentlighetsprincipen

• Styrgruppens möte 2–5,

• uppföljning och styrning av verksamheten

• förutse och hantera behov av förändringar

• Beslutsstyrgrupp

• officiella åtgärder, behandling av 
slutrapporten och projektet samt utlåtanden



12

Utöver de ovan 
nämnda

Direkta kontakter i projektets olika 
situationer

EIP-virtuella kaffemöten



Tack
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